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GENEL DEGERLENDIRME:

SMGM’nin kurulus amaci:

“Mimarlik meslegi ve mesleki hizmetin; etkinligini, verimliligini ve gelisimini strekli
kilmak amaciyla, meslek mensuplarina degigsen dunya kogullar, bilimsel
teknolojik gelismeler ve toplumsal gereksinmeler c¢ercevesinde, mesleki
formasyonlarini, sirekli gelistirme ortamlarini, olanaklarini ve firsatlarini sunmak,
edindigi yeni bilgi ve becerilerini degerlendirmek ve referanslan haline
getirmektir.”

SMG’nin tanimu:

“Surekli Mesleki Gelisim ile kastedilen, mimarlarin bilgi ve becerilerinin toplumun
ihtiyaglarina uygun olmasini garantiye alan, bunlann yitiriimemesini ve
artirimasini saglayan ve yasam boyu siren bir 6grenme surecidir.”

Kurulug amacini ve tanimini, 2004 -yilinda yapilan Genel Kurul'da kabul edilen
yonetmeliginden alarak aktardigimiz Surekli Mesleki Gelisim Merkezi (SMGM),
kurulusundan bu yana ¢alismalarini strdirmektedir. Pek ¢ok Ulkede oldugdu gibi,
Ulkemizde tip, eczacilik, hukuk, insaat, makine ve elektrik muhendisligi vb.
disiplinlerde uygulanagelmekte olan SMG sistemi, uzun yillar stren arastirma ve
hazirlik g¢alismalarinin ardindan mimarlik alaninda da kurgulanarak yUrarlage
girmistir.

2007 yih basinda yayinlanan yonerge cergevesinde birimlerimizde sirekli mesleki
gelisim c¢alismalar surdirilmis ve yine ayni ybénergenin amir hukumleri
cercevesinde 2008 yilinda Biaro Tescil Belgesi'nin yenilenmesi igin belirlenen
kriterler aranir olmustur.

Sarekli mesleki gelisim kapsamindaki editimler tim {yelerimizin katilimina agiktir.
Meslek yapma yetkisinin yenilenmesi kapsaminda gerekli gérdigimuz, egitimlere
ve etkinliklere katilma, belirli miktarda kredinin alinmasi gibi yukOomilalikler,
yukarida belirtilen hukuki sire¢ géz énine alinarak askiya alinmigtir.

Surekli mesleki gelisim kapsaminda (ye sicil sisteminin glincellenmesi ¢alismalan
yuratiimektedir. Meslektaslarimizin sadece katildiklar egitim ve etkinlikierden
alacaklan kredilerin degil, ayni zamanda sirekli mesieki geligim kapsaminda
degerlendirilebilecek mesleki ve bilimsel ¢aligmalarinin da dikkate alinacag: bir
dederlendirme sisteminin  hazirh@: sirdurilmektedi.  SMGM  Olgme  ve
Degerlendirme Komisyonu’nun onerileri dogrultusunda kredilendirilerek kayda
alinmasi kararlastinlan ¢alismalarin duyurusu bu yénergemizde veriimektedir.

Uygulamalar sirasinda {lyelerimizden ¢ok farkl gérusler ve dneriler gelmektedir.
Bunlar yapici bir katki olarak degerlendiriyor ve 6énemsiyoruz. Bu dénem



icerisinde meslektaglarimiza yénelik bilgilendirme ve tanitma amagl ¢alismalarin
daha etkin bir sekilde strdirilmesi programlanmaktadir.

Merkez Yonetim Kurulumuz; SMGM Yoénetmeligi ¢ergevesinde, 2009 yih igin
izlenmesi gereken usul ve esaslarn asagidaki sekilde belirlemistir.

2. 2009 YILI SMG UYGULAMALARI:

- Sdurekli mesleki gelisim kapsamindaki eg@itimler devam edecektir. Bu egitimlere
ve SMGM’ce uygunlugu onaylanmis etkinliklere katilan meslektaslarimizin
kredileri sicillerine iglenecektir.

- Buro Tescil Belgesi'nin alinmasi ve yenilenmesi bagvurularinda belirli miktarda
kredinin alinmis olmasi sarti aranmayacaktir.

- Oda'ya uye olan meslektaslarimiza, kayit esnasinda “Mimarlik Hizmetlerinde
Temel Kavramlar® egitimine iliskin bilgilendirme yapilarak bu egitimin 6nemi
hatirlatilir ve katilim konusunda tesvik edilir.

- Buro Tescil Belgeleri Genel Merkezimiz tarafindan verilecek ve belgelerin ekinde
Oyemizin sirekli mesleki gelisim kapsamindaki performansini gésteren bir belge
iligtirilecektir.

- Meslektaglanmizin slrekli mesleki gelisim kapsamindaki performanslarini
gdsteren bir liste web sayfalarimizda yayinlanacak ve talep halinde bastli olarak
verilecektir.

- Surekli mesleki gelisim kapsamindaki kayitlar Mimarlar Odas: tarafindan yapilan
calismalarda dikkate alinacaktir.

- Yetkilendirmeye yoénelik egditimler devam etmektedir. Bu kapsamdaki egitim
alanlarinin gelistiriimesi dogrultusunda ¢alismalar surdariimektedir.

3. MESLEK ICi EGITIMLER:

- SMGM tarafindan kurgulanan veya onaylanan / kabul edilen egitimlere katihm 1
kredi/saat olarak degerlendirilir. 15 saati gegen egditimler en fazla 15 kredi olarak
degerlendirilir.

- Egitimler SMGM’nin alt ve st simirini belirledidi katilimci sayisiyla yapilir.

- Bazi egitimler dogrudan Sdrekli Mesleki Gelisim Merkezi tarafindan
programlanabilir ve uygulanabilir.

- Subeler, Qyelerinin ihtiyaglarini ve yerel konulan da dikkate alarak, icerigi ve
egitmeni SMGM tarafindan 6nceden onaylanmis olan egitim programlarini
acabilirler. Egitim ag¢ma basvurusunun gergeklestirilebilmesi igin egitimin
SMGM’nin belirledigi formata uygun olmasi, egitim notlarinin hazirlanmis ve
egitmen(ler)inin 6zge¢mis(ler)inin iletiimis olmasi gerekmektedir. Onaylanan
egitimler “SMGM egitimi” olarak kabul edilir.

- Gerek SMGM gerekse Subeler tarafindan énerilen egditimler ve egitmenler, Alan
Koordinatérleri tarafindan, o alan iginde yer alan egitmenlerin de gorUsleri
alinarak degertendirilir ve olusan géris YUritme Kurulu'nun onayina sunulur.
Géorusler gizlilik derecesinde saklanir.

-  SMGMye iletilen “egitim agma” talepleri “Alan Koordinatérleri’nin —ve gerekirse
hakemlerin—, egitim notunu kitap olarak yayimlama talepleri ise "Yayin
Kurulu'nun -ve gerekirse hakemlerin~ gérisleri dogrultusunda YUritme
Kurulu’'nca degerlendirilecektir.

- Bir subenin onaylanan egitim programi; baska subeler tarafindan acgilmak
istendiginde, subeler arasindaki egitim takvimi SMGM tarafindan hazirlanir.
Sube kurguladig! egitimi, “yerel” veya “talep edilen tim subelerde agilmak Uizere”
diye tanimlayabilir.



Egitim tamamlandiktan sonra egitimle ilgili bltin belgelerin (imzalar
tamamlanmis katilimci listeleri, egitim degerlendirme formiari, SMG sorumiusu
raporu vb.) eksiksiz olarak, en ge¢ 1 ay icerisinde SMGM'ye ulastiriimasi
gerekmektedir. Listelerin SMGM’de kayda islenmesinden sonra duzeltme
talepleri kabul edilmeyecektir.

Subeler egitim taleplerini, istedikleri egitim tarihinden en az 1 ay énce SMGM'ye
_bildirmelidirler.

Egitimlere katilanlara verilen sertifika veya katilim belgeleri SMGM tarafindan
dizenlenir.

iceriginde degisiklik yapilan belirli glincelleme egitimleri disinda, ayni egitimin bir
defadan fazla alinmamasi gerekir. Egitime tekrar katiimdan kredi
saglanamayacaktir.

Egitim kurgulayanlara bir defaya mahsus olmak Gzere, kurgulanan egitimin saati
kadar kredi verilecektir. E@itimin birden . fazla kisi tarafindan kurgulanmasi
durumunda bu krediler, ayri ayn her egitimciye verilecektir. (Verilen kredi miktari
15 krediyle sinirhdir.)

Egitim verenlere bir defaya mahsus olmak Uzere, verdidi saat kadar kredi
verilecektir. (Verilen kredi miktar 15 krediyle sinirhdir.)

Bazi egitimler, konusuna bagli olarak farkh mekanlarda veya bir gezi esliginde
yapilabilmektedir. Katiimcilarina egitim notu dagitilan ve “Yerinde Egitim” adi
verilen bu egitimlerdeki kredilendirmeler igin, yine 1 saat/kredi esasi gegerlidir.
SMGM ve Subeler tarafindan kurgulanan egitimlerin disindaki lisansustu /
doktora egitimleri ve lisansistl / doktora yurGticulikleri kisisel basvuru yoluyla
haftalik ders saatleri kadar kredilendirilmektedir.

Doktora ve yuksek lisans tezlerinin kredilendiriimesi igin, yapildigi kurum
tarafindan galigmanin tamamlandiginin belgelenmesi gereklidir. Doktora tezi 12
kredi, yuksek lisans tezi 3 kredi olarak degerlendirilecektir.

Mimarlik okullarina lisans egitiminde misafir egitmen olarak ¢agirilan mimarlarin
haftalik ders saatleri kadar kredi almalari uygun gériimustar.

. YETKILENDIRME EGITIMLERI:

Yetkilendirmeye yoénelik olarak asagida adi gecen egitimlerden sertifika
alabilmek —veya varsa sinavina katilabilmek - i¢in, egitimlere en az %70 katiim
sarti aranmaktadir. (Buna gore, 12 saatlik bir egitimin en az 9 saatine, 16 saatlik
bir egitim en az 12 saatine katilmak gerekmektedir.)

Almis oldugu egitime %70'in altinda katilim gésterenler, Gcretini ddeyerek ikinci
defa katilabilir. (Asagidaki agiklamalara bakiniz.)

Bilirkigilik:

Maliye Bakanhg: tarafindan “Kamulastirma Bilirkisilidi” yapmak isteyenlere
zorunlu tutulan bir egitimdir.

“Kamulastirma Bilirkisiligi” yapmak isteyenler icin, yas ve mezuniyet yili muafiyeti
s6z konusu degildir.

Egitim 16 saat olarak yapilacak, 15 kredi olarak degerlendirilecektir.

Egitime katiim igin subelerde alinan kayitlarda, bilirkisilik bagvurusunda
bulunanlara éncelik verilecektir.

Sinav uygulanan bir egitimdir. EJitim sonrasinda yapilan sinavda en az %70
basarili sadlayanlara sertifika veriimektedir. Bu sertifikanin gecerlilik siresi 5
(bes) yildir.

Egitime katilarak sertifika almig olanlar, izleyen dért yil boyunca her yil olmak
Gzere “Bilirkigi Bilgilendirme” adli 4 saat / 4 kredilik glncelleme egitimine
katilarak sertifikalarinin gegerlilik stiresini uzatabilirler.
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S6z konusu egitimlerin Gcreti 10 YTL/saat'tir.

Yapi Denetimi:

Bakanlik tarafindan “Yap! Denetgisi” olarak calisacak meslektaslarimiz igin
yetkilendirmeye ydnelik zorunlu tutulan bir egitimdir. Bayindirlk ve Iskan
Bakanhd: “Yapi Denetgisi” belgesinin yenilenmesi i¢in, meslek odalarinin
dlzenleyecegi egitime katihmi sart kogsmaktadir.

“Yapi Denetgisi” olan meslektaslarimiz icin yas ve mezuniyet yili muafiyeti séz
konusu degildir.

Egitimin hangi araliklarla tekrar alinmasi gerektigi, Mimarlar Odasi Merkez
Yonetim Kurulu’nun karartyla belirlenecektir.

1 saat / kredi uygulamas! devam edecektir. (Mevcut durumda 12 kredidir.)

Bu egitimin Gcreti 10 YTL/saat'tir.

Gayrimenkul Degerleme:

SMGM ve istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yuksek Okulu igbirligiyle
hazirlanmis 105 saat siren, 5 modulden olugan bir egitimdir.

Sinav uygulanan bir egitimdir, sinavda basarili olanlara Gniversite ile ortak bir
sertifika verilmektedir.

Egitime en az %70 katiim gosterenler “Katilim Belgesi’; en az %70 katilim
goésteren ve sinavda basaril olanlar “Sertifika” alacaklardir.

Egitime en az %70 katilarak sinavda basarili olamayanlar, egitim sonunda
yapllan sinava tekrar Gcretsiz girebilirier.

Egitim Gcreti 1000 YTL'dir.

Egitimin bir veya birka¢ modula ayri ayr alinabilir. Modullerin Gcreti saat basina
10 YTL’den hesaplanir.

Egitim 15 kredi olarak degerlendirilecektir.

Konut Degerleme:

“Gayrimenkul Degerleme” egitiminin 5 modulinin “Konut Degerleme”ye iliskin 2
modulinden olusan bir egitimdir.

65 saat slren s6z konusu egitim 15 kredi olarak degerlendirilir.

Sinav uygulanan bir egitimdir. En az %70 katiim g&stererek sinavda basarili
olaniara istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Meslek Yiksek Okulu ile ortak bir
sertifika veriimektedir.

Egitime en az %70 katilarak sinavda basarili olamayanlar, egitim sonunda
yapilan sinava tekrar tcretsiz girebilirler.

Egitim Gcreti 700 YTL'dir.

MESLEKI ETKINLIKLER:

SMGM'nin dizenledigi veya akran saydigl egitimlere katiimanin yani sira
meslegimizle ilgili etkinliklere katiimak da sirekli mesleki gelisim kapsaminda
degerlendiriimekte ve kredilendirilmektedir.

SMG kapsamina alinmasi talep edilecek etkinlikler, etkinlik tarihninden en az 15
glin 6nce SMGM'’ye bildirilecek ve onay alinacaktir.

SMG kapsamina alinma basvurusu 6nceden yapiimamis etkinliklere katiim,
etkinlik bilgilerinin iletimesi ve katlimin belgelenmesi halinde ayrica
degerlendirilecektir. Bu etkinliklerin degerlendiriimesinde s6z konusu etkinliklerin
meslegimizle ilgisi, dizenleyen kurumun ulusal ve uluslararasi sayginhgt vb.
olgutler dikkate alinacaktir.

Etkinliklerin katiimci listelerinin dizenli tutulmasina yénelik subelerin 6zen
gostermeleri, kayitlarin en ge¢ 1 ay icerisinde SMGM'ye gdnderilmesi



gerekmektedir. Listelerin SMGM'de kayda islenmesinden sonra eksik imza vb.
dizeltme talepleri kabul edilmeyecektir.

SMG kapsamindaki sempozyum, kongre, panel, seminer, caligtay,
konferans, malzeme/ bilgisayar programi tanitimi vb. etkinlikler,
programlarina gére SMGM tarafindan 6nceden degeriendirilerek kredileri ilan
edilir.

S6z konusu etkinliklere katilimin kredilendiriimesi, SMGM tarafindan etkinlik
programinin yogunluguna gére dnceden degeriendirilerek basvuruda bulunan
subeye Dbildirilecektir. Bir gunlik etkinlik, 1 kredi/oturum esas alinarak,
programinin suresi, yogunlugu vb. niteliklerine gbre en az 1, en fazla 5 kredi ile
degderlendirilir.

S6z konusu etkinliklerde konusmaci, oturum baskani, panelist vb. goérevierde
bulunanlar 2 kredi/oturum esas alinarak degerlendirilir.

Etkinliklerin organizasyonlarinda gérev almak her etkinlik icin 1 kredidir; Oda’nin
herhangi bir kademesinde yonetim ve karar organlarinda yer alan kisiler bu
kapsama alinmaz.

Oncesinde bir tanitim veya konusma yapiimasi kaydiyla, mesleki fiim/belgesel
gosterimi  vb. etkinliklere katihm, slresine bakiimaksizin 1 kredi ile
degerlendirilir.

Teknik gezilerde her bir giin igin katilim 1 kredi; rehberlik yapma 2 kredi olarak
degerlendirilir. Ancak, Teknik Gezi'nin onaylanabilmesi igin; gezi programi, gezi
tarihleri, gezi gtzergahi, gezinin teknik, kdltir ve bilim agilarindan donaniml
uzman rehberinin 6zgeg¢misi, gezi tarihinden 15 gun ©6nce SMGM
sekretaryasina gonderilip onay alinmasi gerekir. Tercihan bu gezilerin
Universite, Surekli Mesleki Gelisim Merkezleri ve onlarin Yurtdisi Gelisim
Programlari kapsaminda ve igbirligi ile yapiliyor olmasi, teknik gezilerde aranan
nitelikleri kazandiracaktir. Yurtdisi gezilerde yolda gegen glnier gezi programi
icinde sayiimaz.

Belgelendiriimesi kaydiyla fuar ziyareti 1 krediffuar ile degerlendirilir. Fuar
kapsaminda duzenlenen SMG kapsamindaki etkinliklere katilim ayrica
kredilendirilir. .
Fuar kapsaminda, Mimarlar Odasi’'nin politikalan dogrultusunda uygun gérilen
(6rnegdin gevre dostu vb.) yap! Griin/malzeme ve sistemlerinin mesiektaslarimiza
tanitiimasini tegvik etme amaciyla; belirlenen standlarda olusturulacak “bilgi
noktalari’nin 15 adedinin ziyaret edilmesi, ayrica 1 kredi ile degerlendirilir.
Bireysel sergi agmak, sergilere eserle katiimak, sergilerin kurgulanmasi /
iceriginin hazirlanmast / klratérlagunin yapilmasi vb. gérevierde bulunmak
surekli mesleki gelisim kapsaminda degerlendirilir. Bu kapsamdaki bagvurular
sergiye harcanan emek dikkate alinarak degerlendirilir ve kaydedilir.
Meslegdimizle ilgili agilan ve SMG kapsamina alinmis bir sergiyi gezmek 1 kredi
olarak mesleki gelisim kapsaminda degerlendirilir. SMGM ile sergiyi dizenleyen
kurum arasinda katilimin belgelenmesiyle ilgili bir mutabakat &nceden
dizenlenmis olmaldir.

Subelerimizce SMG kapsaminda degerlendirilen sergilerde, sergiyi rehber
esliginde incelemek vb. 6zel bir etkinlik dizenlenmesi mimkiandir. Béylesi
etkinliklerle ilgili bagvurular ayrica de§erlendirilecektir.

SMG kapsamina alinacak etkinliklerde, konularinin dogrudan "mimarlik"la ilgili
olmasi kosulu aranacaktir.

Bir eser/etkinlik, birden fazla alanda kredilendirilemez, en yiksek kredi saglanan
alan dikkate alinir.

S6z konusu etkinliklerden kredi saglanmasi igin SMGM'ye, gerekli belgelerie
bireysel bagvuru yapiimasi esastir.




6. MESLEKi UYGULAMALAR:

Meslektaglarimizin sadece katildiklan egitim ve etkinliklerden alacaklari kredilerin
degil, ayni zamanda surekli mesleki gelisim kapsaminda degerlendirilebilecek
mesleki ve bilimsel ¢aligmalaninin da dikkate alinacag: bir degerlendirmenin nasil
olmasi gerektidi Uzerinde ¢alismalarimiz siirmektedir. Bu ¢alismalar kapsaminda
gindeme gelen ve SMGM Olgme ve Degerlendirme Komisyonu'nun énerileri
dogrultusunda kredilendirilerek kayda alinmasi kararlastirilan calismalar asagida
belirtiimistir. Kredilendirmeyle ilgili tablo Yonerge’'nin ekinde verilmektedir.

Bunlarin yani sira mesleki uygulamalar kapsaminda degerlendirilmesi gereken
uygulamalarin da oldugu aciktir. Meslektaslarimizin c¢aligmalarinin Gye sicil
sistemine  islenebilmesi ve slUrekli mesieki gelisim kapsamindaki
performansiarinin élgliimesinde bir girdi olarak degerlendiriimesi mumkindir. Bu
dogrultuda ¢aligmalar devam etmektedir.

Mesleki Yarismalar:
Mimarlar Odasi tarafindan akredite edilen yerel / ulusal / uluslararasi yarismalar
icin kredilendirme agagidaki kriterler dogrultusunda gergeklestirilecektir.

UIA'nin akran saydi§i tim uluslararas) yarigmalar akredite edilmistir. Diger
yarismalarin kredilendiriimesi, bireysel olarak yapilacak basvurunun ardindan
degerlendirilecektir.

- Ulusal ve uluslararasi yarigmalaradaki degerlendirmede “katihm” esas
alinmistir. Dereceye girmek ayrica kredilendiriimemistir. Ulusal yarismaya
katilmak 4 kredi / eser, uluslararasi yarismaya katilmak 8 kredi / eser olarak
degerlendirilecektir.

- Yarigsmaya katilan eserin muellifi esas alinmakla birlikte varsa yardimcilari da
kredilendirilmigtir. Ulusal yarigsmalarda 1 kredi/eser, uluslararasi yarigmalarda
2 kredi/eser olarak degerlendirilecektir.

- Juri ve segici kurul Oyelerinin galismalari (ve aktif katihm gésteren yedek
Gyeler) yerel ve wulusal yarismalarda 4 kredi/lyarisma, uluslararasi
yarismalarda 6 kredi/yarigma, 6grenci yarigmalarinda ise 2 kredi/yarisma
olarak deg@erlendirilecektir. _

- Raportorlerin c¢alismalari yerel ve ulusal yarigmalarda 2 kredi/yarisma,
uluslararasi yarismalarda 3 kredi/yarisma, 6grenci yarigsmalarinda da 1
kredi/yarigma olarak degerlendirilecektir.

- Ogrenci yanigmalarinda danigman juri Gyelidi yerel ve ulusal yarismalarda 1
kredi/yarigma, uluslararasi yarismalarda 2 kredilyarisma, &6grenci
yarismalarinda ise 1 kredi/yarigsma olarak degeriendirilecektir.

Mesleki Odiiller:

Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Sergisi ve Odiilleri icin degerlendirme asagidaki
gibidir. Bunun diginda gerek subelerimizce, gerekse bagka kurumlarca
dizenlenen yerel / ulusal / uluslararasi édllerin kredilendiriimesi mumkindr.
Hangi édullerin nasil kredilendirilecegi ayrica belirlenecektir.

Meslektaslarimizin yurtdisinda kazandiklari &dllerle ilgili yapacaklari bireysel
basvurulari, Mimarlar  Odas’'nin  onayladidi ilkeler  dogrultusunda
degerlendirilecektir.



- Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Odulleri kapsaminda “Sinan Oduli” ve
“Meslege Katki Oduli” alan meslektaslarimizdan sirekli mesleki gelisim
kapsamindaki yukimiGlikler aranmayacaktir.

- Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Odulleri kapsamindaki kategorilerin herhangi
birinde 6dll almak 15 kredi olarak degerlendirilecektir.

- Mimarlar Odasi Ulusal Mimarlik Odulieri ve Sergisi'nde yer almak 4 kredi/eser
olarak degerlendirilecektir.

- Odul alan ve sergiye katilan eserlerin muellifinin yani sira yardimet
statuslnde belirtilenler de 1 kredi / eser olarak degeriendirilecektir.

. MESLEKI YAYINLAR

Meslektaglarimizin mesleki ve bilimsel alanda gergeklestirdikleri yazi etkinliginin
de surekli mesleki gelisim kapsaminda degerlendirimesi ve kredilendiriimesi
uygun gérulmustir. Kredilendiriimeye konu olan galismanin dogrudan mimarlikla
ilgili olmasi ve slreli/siresiz basili veya elektronik yayin organlarinda
“yayimlanmig” olmasi kosulu aranacaktir. Her tirli basim ve yayin araglari ile
basilan, cogaltilan veya sunulan yazili eserler “yayimlanmig” olarak kabul edilir.

Siireli Yayinlar:

Mimarlar Odasi tarafindan akran sayildidi ilan edilen yerel / ulusal / uluslararasi
basili veya internet ortamindaki sireli yayinlardaki mesleki yazilar asagidaki gibi
kredilendirilir. Diger slreli yayinlardaki yazilarin kredilendiriimesi i¢in bireysel
bagvuru yapilmasi gereklidir. S6z konusu yazilar “makale, bildiri, mesleki rapor /
arastirma raporu, elestiri yazilari vb.” tlrleri kapsar. Yorum igermeyen haber
nitelikli yazilar bu kapsamin digindadir.

- Yayimlanan her bir yazi, Gzerindeki emek, kapsam ve bilgi yogunlugu dikkate
alinarak, 2 kredi ile degerlendirilir.

- Yayimlanan her bir ¢eviri yazi 1 kredi ile degerlendirilir.

- Bir projesi yayimlanan veya mesleki performansi (izerine kendisiyle sdylesi
yapilan meslektaslarimiz ilgili yazi nedeniyle 1 kredi ile degerlendirilir.

- Dosya editérligt yapmak 1 kredi ile degerlendirilir.

- Her bir sireli yayin igin, yayin kurulu / komitesi Uyeligi ve hakemlik yapan
meslektaglarimizin ¢alismalar 1 kredi / sene olarak degerlendirilir.

Siresiz Yayinlar:
Suresiz  yayinlar alaninda asadida belitilen kapsamdaki  katkilarin
degerlendirmeye alinmasi uygun gérulmugtar:

- Kitap, s6zlik yazmak,

- Kitap gevirmek,

- Kitap editérligl ve yayina hazirlik calismalari yapmak,

- Yayimlanan kitaplarda yer alan bir projenin/eserin muellif olmak,

- Ansiklopedilerde kapsamli madde yazmak,

- Sézlu tarih galigmasi kapsamindaki yayinlarda, hem gérisme yapan ve hem
goérustlen meslektasimizin ¢alismasi bu kapsamda degerlendirilecektir.

Meslektaslarimizin bu kapsamdaki ¢caligmalari, Uzerindeki emek, kapsam ve bilgi
yogunlugu dikkate alinarak degerlendirilecek ve kredilendirilecektir.
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